
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 
Consejo de la Judicatura 

¡ . AJotCIAl. 
~"'''''c;&J ll nR FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

I 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCION SU~NCION ACllV. INSnT. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁnCO 
FECHA 30/octJ2019 04 140 1 2 1 AI61 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 
-

P07 CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCIÓN PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COORDINACiÓN DE COMUNICACiÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI61 RELACIONES PÚBLICAS 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.20 Imagen Institucional Posicionada 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Posicionar al Poder Judicial del Estado como una institución confiable, transparente y comprometida con la sociedad. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

2.20.6 
Difundir con oportunidad, información clara y precisa sobre las actividades que sean emprendidas al interior de la 

No. DE 
META 

1 

I 

No. DE 
ACCiÓN 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

institución. 

2 .20.7 
Coordinar esfuerzos con las diversas áreas, para difundir sus actividades y servicios que prestan dentro y fuera del 
Poder Judicial. 

2.20 .9 
Impulsar campañas de difusión y sensibilización sobre el quehacer judicial y dar a conocer información oportuna sobre 
asuntos relevantes en materia de justicia en el Estado . 

DESCRIPCiÓN DE LA META 

Desarrollar y ejecutar las estrategias de difusión para dar a 
conocer los programas del Poder Judicial. 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

I Elaboración y envio de comunicados de prensa. 

Elaboración y difusión de banner en sitio oficial del PJBC en 
interne\. 

Entrevista de funcionarios jurisdiccionales y administrativos en 
medios. 

Campaña de difusión en medios de comunicación y sitios de 
internet del estado. 

RESPONSABLE DEL ÁREAlUNlQAO/ORGANO 

~m:u.uo 
Lic. May1e Iruretagriyeria darcia 

Coordinador de departamento 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM. I TRIM.II TRIM.III TRIM.\V ANUAL 

Informe 1 1 1 1 4, 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRlM. 11I TRlM.1V ANUAL 

Comunicado 16 8 10 14 

Banner 20 16 16 20 

Grabación y/o 
30 25 25 20

fotografia 

Campaña O O 1 O 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

~~..v-- ~Yvt,.u ],Jn 
Lic. Mayte Iruretago'yen~ GJrcia 

Coordinador de departamento 

48 

72 

100 

1 
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCION SUB-FUNCION ACTIV. INSllT. PROGRAMA CIUDAD 
CÓDIGO PROGRAMÁnco 

FECHA 30/oct./2019 04 140 1 2 1 AI61 PO? 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

PO? CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCiÓN PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COORDINACI6N DE COMUNICACI6N Y RELACIONES PÚBLICAS 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE JDOS. ADMINISTRACI6N 

ACT. INST JPROYECTO AI61 RELACIONES PÚBLICAS 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.20 IImagen Institucional Posicionada 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Posicionar al Poder Judicial del Estado como una institución confiable, transparente y comprometida con la sociedad. 

No. LINEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA liNEA ESTRATÉGICA 

2.20.3 
Desarrollar una política de relaciones institucionales, para impulsar una estrategia de vinculación con los diversos 

... 

No, DE 
META 

2 

No. DE 
ACCiÓN 

2.1 

2.2 

actores y organismos de la sociedad bajacaliforniana . 

2.20.4 Eslablecer políticas para el manejo de la información medianle mecanismos de comunicación institucional. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

DESCRIPCiÓN DE LA META MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

Crear un vinculo de comunicación con los diferentes colegios, 
barras y asociaciones dde abogados, escuelas, asi como los 
diversos sectores de la sociedad en el estado que sirvan de 
plataforma para socializar los temas del PJBC. 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

Elaboración y envio de boletín informativo a la base de correos 
electrónicos . 

Presentación ante organismos académicos y de la sociedad civil. 

RESPONSABLE DEL ÁREA/UNIDAD/ÓRGANO 

:p()~.l?:",) 
Lic. Mayte Irureta~oye~a d arcia 

Coordinador de departamento 

Informe 

I 
1 1 1 1 

UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM. I TRIM. II TRIM.III TRlM. 1V 

Boletin 3 3 3 3 

Grabación y/o 
10 8 10 ?

fotografia 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

~\W1-V1U. 4:ta 
Lic. Mayte Irure~goyen~ Garcia 

Coordinador de departamento 

4 

ANUAL 

12 

35 
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 
Consejo de la Judicatura 

" JUDICIAL 
DI ......a.IJIl.~ FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCI6N SUB~UNCI6N ACTlV.INS11T. PROGRAMA CIUDADFORMATO APT-METAS 
CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

I
FECHA 30/0ct./2019 04 140 1 2 1 AI61 P07 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 
I I 

P07 CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

RESPONSABLE DEL ÁREA/UNIDAD/ÓRGANO 

12cJ2:r¡1'YY't..l.'Uo 
Lic. May1e lruretagoyeria G~rcia 
Coordinador de departamento 

RESPONSABLE DEL PRqGRAMA 

.Ro t:271~u itQ 

Lic. Mayte Irureta~en'a G\ rcía 

Coordinador de departamento 

ÁREA/DIRECCIÓN PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COORDINACiÓN DE COMUNICACiÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI61 RELACIONES PÚBLICAS 

No. RESULTAOO I RESULTADO A LOGRAR 

2.20 Imagen Institucional Posicionada 
I 

DESCRIPCtÓN DEL OBJETIVO 

Posicionar al Poder Judicial del Estado como una institución confiable. transparente y comprometida con la sociedad. 
-

No. LíNEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LiNEA ESTRATÉGICA 

2.20.5 Impulsar mecanismos y lineamientos de comunicación institucional al interior de la Judicatura. 

2.20.6 
Difundir con oportunidad. información clara y precisa sobre las actividades que sean emprendidas al interior de la 
institución. 

No. DE DESCRIPCiÓN DE LA METAMETA 

Génerar una comunicación con información de interés para el 
personalñ de las áreas juridiccionales y admnistrativas . asi como 

3 brindar los servicios grabación de eventos. diseño gráfico y de 
apoyo de protocolo de eventos institucionales y contribuyan a 
unificar criterios de imagen institucional 

No. DE DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓNACCiÓN 

Elaboración y envio de una sintesis informativa a los correos 
3.1 

electrónicos del personal. 

3.2 Apoyar en la organización de eventos institucionales. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.III TRlM.1V ANUAL 

Informe 1 1 1 1 4 

-

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRlM. 1 TRIM.II TRIM.III TRlM.IV ANUAL 

r 

Sintesis 50 50 50 50 200 

Reporte 1 1 1 1 4 
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Consejo de la Judicatura 


FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

i 

I 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCION SUB.f'UNCION ACTlV. INSllT. PROGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTlCO 
FECHA 30/0cl.l2019 I 04 140 1 2 1 AI61 PO? 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 
-

PO? CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

I 

I 

ÁREA/DIRECCIÓN PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COORDINACI6N DE COMUNICACI6N Y RELACIONES PÚBLICAS 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACI6N 
-

ACT. INSTJPROYECTO AI61 RELACIONES PÚBLICAS 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.20 : Imagen Institucional Posicionada 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETlVO 

Posicionar al Poder Judicial del Estado como una institución confiable, transparente y comprometida con la sociedad . 

No. LiNEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

2.20.1 Homologar la imagen institucional en todas las áreas que conforman el Poder Judicial. 

2.20.2 
Fortalecer la imagen institucional de Poder Judicial del Estado, para afianzar la confianza de la ciudadanía , utilizando 

. Jos medios digitales y las redes sociales. 

No. DE 
META DESCRIPCiÓN DE LA META 

Colaborar en el rediseño y administración de la información 

4 
proporcionada a través de la página web institucional, a fin de 
fortalecer la imagen institucional unificando los criterios de los 
sitios web oficiales e implementar una estrategia de red social. 

No. DE 
ACCtÓN DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

4.1 Implementar una red social del Poder Judicial. 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.1I1 TRIM.IV 

Informe O 1 O O 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.IU Tl'UM.1V 

Reporte O 1 O O 

ANUAL 

1 

ANUAL 

1 

I 

RESPONSABLE DEL ÁREA/UNtDAD/Ó_RGANO 

'KC Q:P'\h\V \f (g 
Lic. May1e Iruretag'óye~a Gkrcía 

Coordinador de departamento 

RESPONSABLE DEL PROQ.RAMA 

J?ClV'Vl1U t.,[)..Q 
Lic. Mayte Iruretag~'en~ Gakía 

Coordinador de departamento 
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FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCI6N SUB-FUNCI6N ACTIV.INSTlT. PROGRAMA 

CÓDIGO PROGRAMÁnCO 
FECHA 30/oct./2019 04 140 1 2 1 AI61 PO? 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

PO? CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREA/DIRECCIÓN PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COORDINACI6N DE COMUNICACiÓN Y RELACIONES PÚBLICAS 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE JDOS. ADMINISTRACI6N 

ACT.INST./PROYECTO AI61 RELACIONES PÚBLICAS 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.15 Gestión Efectiva en la administración de los recursos humanos. materiales y tecnológicos 

DESCRtPCIÓN DEL OBJEllVO 

CIUDAD 

10 

Fomentar una cultura institucional humanista que contribuya al desarrollo individual y profesional de las y los servidores públicos. impulsándolos a 
alcanzar los retos del Poder Judicial del Estado. 

No. ÚNEA ESTRATÉGICA DESCRIPCiÓN DE LA LINEA ESTRATÉGICA 

No. DE 
META 

5 

No. DE 
ACCiÓN 

5.1 

5.2 

5.3 

2.15.10 
Fortalecer los valores institucionales a través de un Programa de Sentido de Pertenencia entre los servidores públicos 
jurisdiccionales y administrativos. 

2.15.11 
Promover eventos de integración del personal o actividades recreativas y deportivas que favorezca una mejor 
convivencia entre el personal. procurando la perspectiva de género. -

DESCRIPCiÓN DE LA META 

Implementar una campaña de fomento a la promoción de valores 
Y sentido de pertenencia entre el personal del Poder Judicial 

DESCRIPCiÓN DE LA ACCiÓN 

Crear una red social privada para el personal y de uso exclusivo 
para la difusión de actividades dentro del Poder Judicial 

Diseño e implementación de campaña de Imagen Interna 

Organizar eventos que fomenten y fortalezcan los valores 
Institucionales 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM.I TRlM.1I TRIM.III TRIM.IV ANUAL 

Informe 1 1 1 1 4 

UNIDAD DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2020 

MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.1I1 TRlM.1V ANUAL 

Reporte 1 O O O 

Reporte O 1 O O 

Reporte 1 1 1 1 

1 

1 

4 

RESPONSABLE DEL_AREAlUNIDAD/ÓRGANO 

~.Q9"¡YflCU-l.tQ 
Lic. Mayte lnure\agoyena 

l 
García 

Coordinador de departamento 

RESPONSABLE DEL PROGRAMA 

.,....O~yY( . d-6 
Lic. Mayte IruretagÓyenk G~Cía 
Coordinador de departamento 
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