
Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD I'UNCtON suB-f'UNClON ACTIV. INSm. PROGRAMA CIUOAD 
CODIGO PROGRAMATICO 

FECHA 05/nov ./20 19 04 404 1 2 1 AI58 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA 

P07 CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECCION I CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COMISiÓN DE CARRERA JUDICIAL 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INSTJPROYECTO AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.7 Carrera Judicial Fortalecida 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETIVO 

Consolidar la carrera judicial de las y los funcionarios juñsdiccionales, actualizando su marco normativo, la evaluación del desempeño y el sistema de 
reconocimientos e incentivos mediante la continua capacitación y profesionalización de sus funciones. 

No. LINEA ESTRATE.GICA DESCRlPCION DE LA LINEA ESTRATéGICA 

2.7.2 Impulsar el Sistema de Indicadores de Desempeño Judicial y la normatividad para generar los indicadores como base 
para la evaluación del desempeño judicial. 

No. DE 
META 

1 

No. DE 
ACCION 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

1.5 

1.6 

UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2020 

DESCRIPCIÓN DE LA META MEDIDA 
TRIM,I TRIM.H TRIM.III TRIM.IV 

Desarrollo de los procesos de evaluación para efectos de Proyecto de 
2 12 2 1ratificación en el cargo de Jueces de la Entidad. Dictamen 

UNIDAD DE 
PROGRAfAACION ANUAL 2020 

DESCRIPCIÓN DE LA ACCION MEDIDA 
TRIM.I TRIM.II TRIM.IU 

Solicitar se autorice el inicio del proceso de evaluación. Acuerdo 10 2 1 

Notificar mediante oficio a los Jueces su inicio y solicitud de 
Oficio 10 2 1diversa información. 

Solicitar información a Comisión Académica, Vigilancia y 
Disciplina, a las Escuelas y Facultades de Derecho, asi como, a Oficio 2 10 3 
los Colegios, Barras de Abogados de la Entidad Entidad. 

Recopilación e integración de expediente y anteproyecto de 
Expediente 2 12 2dictamen. 

Presentación de proyecto al Pleno para Jl autorización. Expediente 2 12 2 

Remisión de dictamen al Pleno de~Unal. 
I I 

Expediente 2 ~ 2 

" 
RESPONSABLE DEL~REA/yHI'DAD/ORGANO :.' .: ~lV. " . /./'l RESPONSABLE DEb.PROGIj#IIIIA .,,/ / '."t4 ~ I ['~~-~ ~;/ /' 
Magistradajz ;Z:ador GUi~é~, ~~ ~:~}~ci9istrada COIU~~ Guillén 

Presidente d C ~s' de Carrera JUdici~~~~ t,y,P residente de la C isi Carrera Judicial 
~I'~-

TRIM.IV 

14 

14 

3 

1 

1 

1 

ANUAL 

17 

ANUAL 

27 

27 

18 

17 

17 

17 
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Consejo de la Judicatura 

FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO 

FECHA 

APT-METAS 

05/nov./2019 
CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCIOH SUB-F\INCION ACTIV. INSTTT. PROGRAMA CIUDAD 

04 404 1 2 1 AI58 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

P07 CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

ÁREAlDIRECCION CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COMISiÓN DE CARRERA JUDICIAL 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INST JPROYECTO AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

No. RESULTADO RESUL TACO A LOGRAR 

2.7 Carrera Judicial Fortalecida 

DESORIPCION DEL OBJETIVO 

Consolidar la carrera judicial de las y los funcionarios jurisdiccionales, actualizando su marco normativo, la evaluación del desempeño y el sistema de 
reconocimientos e incentivos mediante la continua capacitación y profesionalización de sus funciones . 

No. ÚNEA ESTRATÉGICA DESCRIPCIÓN DE LA Ú NEA ESTRATÉGICA 

2.7.7 Promover la actualización de la lista de reserva de funcionarios jurisdiccionales, así como la transparencia 
accesibilidad a las convocatorias a puestos judiciales, con la utilización de medios electrónicos. 

y 

PROGRAMAcKlN ANUAL 2020 
No. DE UNIDAD DEDESCRIPCIÓN DE LA METAMETA MEDIDA 

TRIM. IV ANUALTRIM. I TRlM. n TRlM. I" 

Desarrollo de las Etapas que integran las Convocatorias emitidas 

por el Pleno del Consejo relativas a los procesos para la 
 Lista de 2 11 3 O 5selección de Magistrados, Jueces, incrementar reserva de finalistas 
Secretario de Acuerdos del Poder Judicial. 

No. DE 
ACCiÓN 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

2.5 

UNIDAD DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2020 

DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN 
MEDIDA 

TRIM. I TRIM. II TRIM. m 

Presentar proyecto de cronograma y convocatoria para su Expediente 1 3 Oautorización. 

Recepción de documentos a participantes. Expediente 1 3 O 

Desahogo de la totalidad de etapas que comprenden las Expediente 1 1 3convocatorias. 

Emisión de dictamen final y presentación al Pleno del Consejo. Expediente 1 1 3 

Publicación y remisión de dictá7 s de finalistas con soporte 
documentario. ' ."" I 1 

Expediente 1 
,/ 

1 3 
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:UIJ!3I' JUDIClAL 
Dl'...",c;AIIRIII¡.I,O FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA F1NAUDAD FUNCION SUB~UNCION Acmv. INSnT. PROGRAMA CIUDAD 

CODIGO PROGRAMATICO 
FECHA 05/nov ./20 19 04 404 1 2 1 AI58 PO? 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROGRAMA 

PO? CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECCION CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO 

RAMO 

ACT. INST JPROVECTO 

COMISiÓN DE CARRERA JUDICIAL 

04 CONSEJO DE LA JUDICATURA 

AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

EJE '1 DOS, ADMINISTRACiÓN 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.4 Efectividad de los Asuntos del Consejo de la Judicatura 

DESORIPCION DEL OBJETIVO 

Consolidar una gestión eficiente de los asuntos que sean competencia del Pleno del Consejo de la Judicatura. 

No. LiNEA ESTRATÉGICA DESCRIPCION DE LA LINEA EST~TtGICA 

2.4.1 Dar cuenta de manera oportuna de la correspondencia oficial inherente a los asuntos del Consejo de la Judicatura. 

PROGRAMACION ANUAL 2020No. DE UNIDAD DEDESCRIPclON DE LA METAMETA MEDIDA 
TRlM. 1 TRIM. IV ANUALTRIM. II TRlM. 1II 

Elaboración de la minuta para el Pleno del Consejo con diversos 
3 asuntos que sean competencia de la Comisión de Carrera Documento 12 12 10 11 45 

Judicial. 

PRQGAAMACION ANUAL 2020No. DE UNIDAD DEDESCRIPCION DE LA ACCIONACCION MEDIDA 
ANUAL 

Tramite de asuntos y de los ofi7 e se analizan para ser3.1 Acta 11 

TRIM.I TRIM. n TRlM.1II TRIM. IV 

12 ~ 10 45incorporados a la minuta. 

RESPONSABLEDEL~UNlpÁb,ORGANO RESPONSABLED~LPROG~A 

/tI/ / .... J 1I JIJ ./ 
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Presidente de o isió Carrera ~(§': ~~? ~idente de I o isión arrera Judicial 
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1\1cr,:,P. .JIUDICJAL, 
J;I[ ....,u,..,.IR!fINIA FORMATO DE PROGRAMACiÓN ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2020 

FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA FINALIDAD FUNCION SUB-FUNCION ACITIV,INsm, PIlOGRAMA CIUDAD 

CÓDIGO PROGRAMÁTICO 

I 
FECHA 05/nov ./20 19 04 404 1 2 1 AI58 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEI.. PROGRAMA 

CONTROL y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIAP07 

ÁREAlDIRECCIÓN CONSEJO DE LA JUDICATURA 

DEPARTAMENTO COMISiÓN DE CARRERA JUDICIAL 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA ~E JDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INSTJPROYECTO AI58 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

No. RESULTADO RESULTADO A LOGRAR 

2.7 Carrera Judicial Fortalecida 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

Consolidar la carrera judicial de las y los funcionarios jurisdiccionales. actualizando su marco normativo. la evaluación del desempeño y el sistema de 
reconocimientos e incentivos mediante la continua capacitación y profesionalización de sus funciones. 

No. LINEA ES'TRATÉGICA DESCRIPCIÓN DE LA ÚNEA ESTRATÉGICA 

2.7.2 
Impulsar el Sistema de Indicadores de Desempeño Judicial y la normatividad para generar los indicadores como base 
para la evaluación del desempeño judicial. 

No. DE 
META 

4 

No. DE 
ACCIÓN 

4.1 

4.2 

4.3 

4.4 

UNIDAD DE 
PROGRAMACION ANUAL 2020 

DESCRIPCION DE LA META MEDIDA 
TRI.,. I TRIM.II TRlM.1II TRIM.IV 

Contar con nuevos lineamientos aplicables al proceso de Punto de 
evaluación para los efectos de ratificación en la categoría de 

Acuerdo O O 1 O 
Juez, 

UNIDAD DE 
PROGRAMACION ANUAL 2020 

DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN 
MEDIDA 

TRtM.1 TRIM.II TRlM.1II 

Presentar proyecto al Pleno del Consejo 
Punto de 

O 1 OAcuerdo 

Mesas de trabajo entre las Comisiones de Vigilancia y Disciplina y 
Oficio O 1 OCarrera Judicial 

Autorización de lineamientos 
Punto de 

O O 1Acuerdo 

Notificación de los lineamientos a 10S~S Oficio O ~ 1 

RESPONSABLE DEL ÁIiEAlUNIQAD/ÓRGANO RESPONSABLE DEI- PROQRAMA 

TRIM.IV 
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