Consejo de la Judicatura

DOS. ADMINISTRACION

Consolidar el Sistema de Seguimiento a los Resultados y la Evaluacién del Deempeno el Pode JdICla| del Estado de aja California, que permita
la valoraci6n objetiva del desempefio de los programas, con la finalidad de conocer y hacer transparentes los resultados del ejercicio de los recursos
y su impacto, contribuyendo a la gestién judicial basada en Resultados, y a la informacién oportuna para la toma de decisiones del Consejo de la
Judicatura.

lmbusar la ncrecién de los resultados, objetivos y proyectos propuestos en el PDO-200, medlaﬁte el

seguimiento, gestion y evaluacién del Comité de Planeacion del Consejo de la Judicatura.
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Sistema de Planeacion Institucional.

11 Elaborar el Plan de Desarrollo Judicial 2021-2023 Documento 1 0 0 0 1

1.2 Evaluar el Plan de Desarrollo Judicial 2020-2023 Documento 0 0 0 1 1

13 Coadyuvar en la elaboracién del documento para la presentacién

del Presupuesto del siguiente ejercicio. Documento 0 0 0 1 1
Coadyuvar en la elaboracion del documento para la presentacion
1 de la GLOSA. Documento 0 0 0 1 1
15 Coadyuvar en la elaboracién del informe Anu& dj L(ie[s)tién Drcunsns 0 0 ) o .
Vi

mediante la recopilacion y andlisis de informaciét,
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FORMATO DE PROGRAMACION ANUAL DE METAS Y ACCIONES 2021

] APT-METAS

CODIGO PROGRAMATICO

CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA

CONSEJO DE LA JUDICATURA

UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO

04 CONSEJO DE LA JUDICATURA | DOS. ADMINISTRACION

Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL
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efio Consolidado

219 Sistema de Planeacion y Evaluacion del Desemp
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Consolidar el Sistema de Seguimiento a los Resultados y la Evaluacion del Desempefio del Poder Judicial del Estado de Baja California, que permita
la valoracién objetiva del desempefio de los programas, con la finalidad de conocer y hacer transparentes los resultados del ejercicio de los recursos
y su impacto, contribuyendo a la gestién judicial basada en Resultados, y a la informacién oportuna para la toma de decisiones del Consejo de la
Judicatura.

"

Monitorear el desempefio de los programas operativos del ejercicio, mismos que deberan alinearse al Plan de
Desarrollo Judicial, con el propésito de cumplir con las metas, proyectos y resultados a lograr.
Consolidar el Sistema de Evaluacién del Desempefio, con base en los indicadores de gestion, y el disefio de otra clase

de instrumentos de medicién, como indicadores de impacto, de desempefio, de género, y judiciales, entre otros, de
acuerdo a la normatividad y metodologias aplicables.

Sistema de Evaluacion del Desempefio. Documento 10
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21 E‘l;?aor::;mzr;écljiissi;on?;esrriejora continua, apoyandose de las o % : : 1 .4

22 gz:::girzgzgvaluacién del Desempefio de los Indicadores de Hocunnt 0 1 o i ;
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CONSEJO DE LA JUDICATURA

UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO

| 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA DOS. ADMINISTRACION

Al58 PLANEACION INSTITUCIONAL
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Lograr un desarrollo organizacional que asegure la eficiencia y efectividad en las funciones, y fomente la coordinacién entre las dimensiones
jurisdiccional y administrativa basada en el logro de resultados comunes para el Poder Judicial, a través de una reingenieria de procesos para

redimensionar las funciones y las estructuras organizacionales.
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Realizar el estudio organizacional de todos los érganos auxiliares y unidades administrativas para determinar
2196 estrategias, lineamientos y politicas que aseguren el desarrollo organizacional en funcion de las atribuciones sustantivas
y los recursos institucionales.
2197 Actualizar y mejorar el organigrama general, y los relativos a cada una de las Areas, Unidades y Organos del Poder
L Judicial.

i 7

Desarrollo Organizacional.

» G/est&onar v (a ejecucion de Proyectos de Desarrollo

3.1 Organizacional, Documento 0 1 2 1 4
Realizar andlisis organizacional y/o estadistico que sirv. 67 base

ee para Desarrollo de Proyectos. A j D Y S y ! . ! .
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S, que nos permita la obtencién de resultados orientados a la consecucion de los objetivos
e mejora continua.

Impulsar una filosofia de gestién con enfoque en proceso
del Poder Judicial del Estado, fomentando una cultura

Impulsar el seguimiento al funcionamiento de los procesos para identificar las areas de me;j

ora, y proponer métodos que
permitan la eficiencia y eficacia en los procesos de la gestién administrativa.

2195 Coadyuvar con los Organos Jurisdiccionales, Organos Auxiliares y Unidades Administrativas del Poder Judicial del
o Estado en la creacion o en su caso la actualizacién de los Manuales Administrativos y de Gestién.

Gestidn con enfoque a procesos. Documento 36 145
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4.1 Elaborar y/o actualizar Procedimientos Amnistrati;:)s de los
. 6rganos o unidades que integran el Poder Judicial del Estado.
4.2 Elaborar y/o actualizar Manuales de Organizacién de los 6rganos

Documento

0 unidades que integran el Poder Judicial del Estado. Wocment ! 9 . a ‘
4.3 Actualizar organigrama general y de las areas que lo ig{ggr??. i Documento 34 34 34 34 136
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