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NO. PROGRAMA DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECClÓN UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

DEPARTAMENTO UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA I EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT. INST./PROYECTO AI27 FORMACiÓN, SENSIBILIZACiÓN Y DIFUSiÓN EN IMPARTICIÓN DE JUSTICIA CON EQUIDAD DE 
G¡:NERO 

POÚllCAS 

3.2 Perspectiva de Género como Elemento de Desarrollo Institucional 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETIVO 

3.2.1 Impulsar el respeto de los derechos humanos como fundamento de la actuación en la función jurisdiccional, protegiendo y garantizando su 
ejercicio desde su ámbito de competencia, asl como incorporar la perspectiva de género a través de su institucionalización en todas las áreas del 
Poder Judicial del Estado. 

DESCRIPCIÓN DE LA ÚNEA ESTRATÉGICA 

3.2.1.1 Dar seguimiento a los acuerdos nacionales que den cumplimiento con el Programa de la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de 
Género de la Comisión Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos (CONATRIB). 

3.2.1.2 Promover la suscripción de convenios intelinstitucionales para reforzar 
las estrategias en materia de derechos humanos e igualdad de género 
implementadas por el Poder Judicial del Estado de Baja California. 

No. DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2022 

META DESCRIPCIÓN DE LA META UNIDAD DE MEDIDA 
PROGRAMADO EJERCIDO % DE EFICACIA 
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OBSERVACIÓN 

No. DE 
ACCIÓN DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN UNIDAD DE MEDIDA 

PROGRAMACIÓN ANUAL 2022 

PROGRAMADO I EJERCIDO I% DE EFICACIA 
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Órganos 
jurisdiccionales que 

Verificar el cumplimiento de los órganos jurisdiccionales con 
cumplen en informar 

1.1 sobre asuntos 200 50 25%respecto a los asuntos dictados con perspectiva de género. dictados con 
perspectiva de 

1género 

1.2 Elaborar proyectos de protocolos para impartidores de justicia Proyectol 
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Proponer acciones afirmativas que prioricen la paridad de 
Proyectol1.3 género en los procesos de selección, ingreso y promoción de 1 O 0% 

la carrera judicial. Documento 
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FORMATO APT-METAS RAMO DEPENDENCIA I'lNAUDAD FUNCIÓN SU~NCION ACl1V. INSl1T. PROGRAMA CIUDAD 

FECHA 18/04/2022 
CÓDIGO PROGRAMAnco 

04 881 1 2 1 AI27 P07 10 

NO. PROGRAMA DESCRIPCiÓN DEL PROGRAMA 

P07 CONTROL Y APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA JUSTICIA 

AREAlDIRECCIÓN UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO I 

DEPARTAMENTO UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO 

RAMO 04 CONSEJO DE LA JUDICATURA I EJE IDOS. ADMINISTRACiÓN 

ACT.INST.JPROYECTO 
AI27 FORMACiÓN, SENSIBILIZACiÓN Y DIFUSiÓN EN IMPARTICIÓN DE JUSTICIA CON EQUIDAD DE 
GÉNERO 

PoúncAS 

3.2 Perspectiva de Género como Elemento de Desarrollo Institucional 

DESCRIPCiÓN DEL OBJETIVO 

3.2.1 Impulsar el respeto de los derechos humanos como fundamento de la actuación en la función jurisdiccional. protegiendo y garantizando su I 
ejercicio desde su ámbito de competencia, asl como incorporar la perspectiva de género a través de su institucionalización en todas las áreas del 
Poder Judicial del Estado. 

DESCRIPCIÓN DE LA ÚNEA ESTRATéGICA 

3.2.1 .3 Fomentar la cultura del reconocimiento de los derechos humanos e igualdad de género mediante campanas de difusión al interior y exterior 
del Poder Judicial. 

3.2.1.4 Reforzar los trabajos de capacitación para todo el personal que integra el Poder 
Judicial en materia de derechos humanos, grupos vulnerables e igualdad de género, que a su vez les permita promover los valores institucionales y 
cambios de actitud favorables a la igualdad, asf como dotarlos de herramientas para impartir justicia con perspectiva de género. 

3.2.1 .5 Promover y difundir la cultura del lenguaje incluyente, no discriminatorio y accesible en las comunicaciones al interior y exterior de la 
institución. 

No. DE 
PROGRAMACiÓN ANUAL 2022 

META DESCRIPCIóN DE LA META UNIDAD DE MEDIDA 
PROGRAMADO EJERCIDO % DE EFICACIA 

Sensibilizar y formar al personal del Poder Judicial en temas de 
2 perspectiva de género y derechos humanos para optimizar la Evento 7 3 42.86 % 

administración e impartición de justicia. 

No. DE UNIDAD DE 
PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE 

META MEDIDA META META %DE META META %DE META META %DE META META %DE 
PROG EJER EFICACIA PROG EJER EFICACIA PROG EJER EFICACIA PROG EJER EFICACIA 

2 Evento 3 3 100 % 1 O 0% 1 O 0% 2 O 0% 

OBSERVACiÓN 

No. DE 
PROGRAMACIÓN ANUAL 2022 

ACCiÓN DESCRIPCiÓN DE LA ACCIÓN UNIDAD DE MEDIDA 
PROGRAMADO EJERCIDO % DE EFICACIA 
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I con igualdad y perspectiva de género. 
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